MNERREBIERGSHOLEN

REFERAT SKOLEBESTYRELSESM@DE N@RREBJERGSKOLEN

Dato: 23.9.2025 kl. 17.30-19.30

Foraldrereprasentanter: Sgren Degn Dyrbye, Mette Mostgaard Maltesen (naestformand), Mette

Perle Kast Hansen.

Medarbejderreprasentanter: Palle Jgrgensen, Mette Lykke.

Ledelse: Mads Mgller(ref.), Simon Bay Andersen.

Gaest: Skolesekretaer Anne-Mette Colbaek

Afbud: Maria Borup Mogensen (formand), Maria Ellegaard Johansen, Funda Celik, Martin Graversen.

Godkendelse af referat fra sidste mgde
Godkendt.

Budget skolearet 2025-2026

Skolesekretaer Anne-Mette Colbaek gennemgik budget.

. Gennemgang af budget. Skolen ser pt. ind i et beskedent merforbrug
pa ca. 250.000 kr. i indevaerende budgetar. Meget er dog afhaengigt elevtal. Der
er pt to elever der ikke er startet op og der kan veere bevagelse i elevtallet der
kan pavirke budgettet negativt.

. Drgftelse af fordeling af faggrupper, jf. henvendelse fra Palle
Skolebetyrelsen drgftede faggruppernes fordeling og de gkonomiske
muligheder for at fa sa mange faguddannede medarbejdere som muligt.

. Droftelse af kommende proces med at kigge pa takster for
specialtilbud i Odense Kommune.
Der er ikke kommet et udspil endnu.

Godkendelse af budget:
Punktet drgftes pa naeste mgde og endelig godkendelse kraever mindst 4

fremme@dte skolebestyrelsesmedlemmer.

Bilag om anlaeg 2026, se seerligt side 9.
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Der er ikke fundet midler til at bygge en ny bygning ved arets
budgetforhandlinger.

3. Folkeskolelgftet og Junierklaeringen
Politikerne har lovet et st@grre belgb til folkeskolerne i Odense. Specialskolerne
er ikke taenkt ind i fordelingen af flere resurser.
Uddrag fra teksten: Folkeskolelgftet, 100 mio. indfaset over tre ar startende
med 45 mio. i 2025, 80 mio. i 2026 og 100 mio. i 2027.
4. Status pa overflytning af elever og medarbejdere fra Enghaveskolen
e Rundvisning i den nye bygning
e Orientering ved Simon — overflytning er gdet godt. Personalet har
knoklet for at fa overflytningen til at ske.
Der er ca. 15 medarbejdere ud af 22 der er tilbage. En laerer sagde op og
en af de ikkeoverflyttede s@gte stillingen.
o Sygefraveeret er nedbragt.
e Der er stadig ting der driller — topunktshandtag m.m. Hegnet var
desveerre skaret for lavt. Vi har derfor faet lavet hegn til en af klasserne.
e Der er indkgbt 38 hgjskabe, der ikke var taenkt ind i byggeriet.
e Legeplads ved klynge 5 mangler beplantning.
Rundvisning udseettes til naaste mgde.
5. Kontaktudvalg og Referencegruppe
e Opsamling pa drgftelse med radmand og direktgr
Ikke behandlet.
6. Evt.
Droftelse af muligheden for at supplere skolebestyrelsen frem til
skolebestyrelsesvalget i efteraret.
Udestaende Dagsordenspunkt med indsamling af temaer og punkter til de kommende
punkter til skolebestyrelsesmgder.
kommende

skolebestyrelse
smgder:

Handicappolitik
Hvordan kan Odense Kommunes handikappolitik understgtte elevgruppens
skolegang og fritidsliv. Link til Odense Kommunes handikappolitik.
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Eks. Intro til skolens struktur og organisering, budget, ASK, Skolens
udviklingsarbejde, bgrneterapiens arbejde m.m.
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